附件3
南京师范大学2013—2014年度

文明单位评比申报表
	单位
	南京师范大学泰州学院
	自评分
	98

	教职工数
	474
	学生数

（学院填写）
	9825
	党员数
	教师：364

学生：530

	获得与精神文明建设工作有关的校级以上集体荣誉称号情况(附证明材料复印件并加盖公章)
	“新学期第一课”荣获教育部首届全国民办高校党的建设和思想政治工作优秀奖、荣获南师大五个一工程奖；学院曾荣获“江苏省平安校园”、“江苏省高校文明食堂”、“江苏省高校文明宿舍”、“泰州市文明单位”、“泰州市平安校园”、“泰州市工人先锋号”、“泰州市五一巾帼标兵岗”、“泰州市教育宣传工作先进集体”、“泰州市双拥模范先进单位”、“泰州市消防工作先进单位”和高校综合治理和平安创建工作“先进单位”；我院青年志愿者活动荣获“江苏省优秀青年志愿服务项目”、“江苏省青年志愿服务行动组织奖”、“江苏省百优志愿服务项目小薇奖”“泰州市优秀志愿服务组织”、“泰州市优秀红十字志愿服务项目”等。

	精神文明建设工作特色（500字以内）
	自建院以来，学院行政党委始终不渝地坚持邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观和习近平系列重要讲话精神为指导，以发展为第一要务，切实把精神文明建设提到更加突出的地位，力争以创建促文明，以文明促发展。着力加强院风、教风、学风、机关作风建设，积极构建文明和谐校园，取得了明显成效。学院坚持把加强领导班子建设作为学校党建工作的首要任务，以思想政治建设为核心，以治校能力建设为基础，以作风建设为重点，进一步统一思想，凝聚力量，大力提高领导能力和治校水平；坚持“第一课堂”与“第二课堂”有效衔接，思想道德建设扎实深入；全院师生凝心聚力，中心工作成效显著，在学科专业建设、人才培养质量、管理体系和制度建设、师资队伍建设、党建和精神文明

	
	建设等方面取得了实质性的成绩；开展培育和践行社会主义核心价值观主题教育活动，弘扬主流价值文化，文明创建活动成效显著；深入实施定编定岗工作，稳步推进两个“双百行动计划”，队伍建设成效显著；后勤保障工作细致稳定，图书馆建设高质量推进。学院建设情况和办学成果被《人民日报》、《光明日报》、《中国教育报》、《新华日报》等中央省市级媒体的多次报道。经过学院的强抓不懈和师生员工的共同努力，对照南师大文明单位评比标准，我们进行了认真的自查，已基本符合文明单位的要求，特申请南师大文明单位，并敬请领导莅临我院检查指导。    

	本年度是否有不得申报的情况
	                     签名盖章

                       年    月    日

	组织评审

意见
	                    签    名

                                                       年    月    日

	评分情况
	互评分
	
	组  织

评议分
	
	民  主

评议分
	
	总分
	

	学校审定

意见
	             盖    章                           

                                                    年   月   日


（表格数据截止日期均为2014年12月）
附件4

南京师范大学2013—2014年度文明单位评比打分表
	    评比

    条件

申报

单位
	领导

班子

坚强

团结

（15分）
	思想

道德

建设

深入

扎实

（20分）
	中心

工作

成效

显著

（20分）
	精神文明

建设活动

有特色

有成效

（15分）
	安全

稳定

工作

保障

有力

（15分）
	队伍

建设

科学

规范

（15分）
	总分
	具体意见

（可另附页）

	南京师范大学泰州学院
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                                                            评议时间：2015年5 月26日
	抄送：各学院，各部门。
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